[bookmark: _GoBack]Acta de reunión del CIAG
Fecha: 	14 de agosto de 2018
Lugar: 	UNFPA
Hora: 	09:30 a 12.00
Participantes: según lista de asistencia
	Nombre                                  INSTITUCIÓN

	1 Eliane Moser                            CANADÁ

	2 Mónica Yaksic                          UNFPA

	3 Alejandra Alzérreca                  UNFPA

	4 Amparo Ergueta                       COSUDE

	5 Agar Tamayo                            CTB/ENABEL

	6 Belen Zamora                           OCR- ONU

	7 Inés Carrasco                           OCR-ONU

	8 Silvia Campos                           GIZ

	9 Carmen Marka                          GIZ

	10 María de los Ángeles Loayza Embajada de Canadá

	11 Cecilia Enriquez                     ONU MUJERES

	12 Emma Saavedra                    JICA
13 Veronica Tejerina                   BID

	14 Belen Zamora                         OCR

	15 Ainhoa Cabezon                     AECID
16 Katarina Johansson                UNICEF

	17 Patricia Amattler                     FAO
18 Daniela Navia                         PMA

	19 Mila Reynolds                         COSUDE



Agenda: 


09:30 - 09:40	Bienvenida y aprobación de actas (2 reuniones junio)
 		
09:40 - 10:10	Presentación de la Comisión de Violencia Machista
	Comisión de Violencia – UNPFA y ONU Mujeres
	
10:10 - 10:40	Presentación de la Comisión de Formaciones
	Comisión de Formaciones – Canadá y OCR
	
10:40 - 11:10	Presentación de la Comisión de Empoderamiento 
económico de la mujer rural
	Comisión de Empoderamiento – CTB y JICA
	
11:10 - 11:40	Presentación del evento “Masculinidades” 
	Agencias organizadoras: Cooperación Suiza, GIZ y Suecia

11:40 - 12:00	Varios 

Desarrollo de la reunión
1. Bienvenida 
La Sra. Agar Tamayo, Coordinadora del CIAG dio la bienvenida a la reunión y dio por aprobada las actas de las 2 últimas reuniones realizadas en el mes de junio; posteriormente cedió la palabra a la nueva Jefe de Cooperación de la Embajada de Canadá, Sra. Eliane Moser para que realizara una presentación personal y de los desafíos propuestos en la temática de género.
2. Presentación de la Comisión de Violencia Machista
Comisión de Violencia – UNPFA y ONU Mujeres

La comisión conformada por: UNFPA, COSUDE, SUECIA, AECID, ONU MUJERES, GIZ, COOP. Italiana, UNICEF, BID, DUE. La Sra. Mónica Yaksic, realizó la presentación de las actividades programadas para el mes de noviembre en conmemoración al Día internacional de la eliminación de la violencia contra las mujeres en fecha 25 de noviembre de 2018.
Los dos eventos importantes serán: 
1er Evento: Las conquistas y riesgos en lo alcanzado en materia de igualdades entre los géneros, con participación de panelistas extranjeros.
2do Evento: Taller de Análisis del discurso que ayude a construir con argumentos a los discursos anti - derechos, con participación de panelistas extranjeros. 
Las agencias interesadas pueden sumarse a esta iniciativa comunicándose con el UNFPA:

3. Presentación de la Comisión de Formaciones
Comisión de Formaciones – Canadá y OCR
	

Se conformo una comisión para realizar el mapeo de los procesos de formación desarrollados y existentes en materia de cursos/diplomados/especialidades en género. Asimismo, se realizó la evaluación de la mejor propuesta, siendo la mejor elección la presentada por la Institución Gregoria Apaza por los siguientes criterios:
· Interés comunicado a varias agencias del Ministerio de planificación en realizar la formación sobre género y planificación.
· Los materiales ya están producidos y Gregoria ya ha realizado la presentación de estos materiales al ministerio.
· La formación incluye un marco internacional que incorpora los ODS como paraguas para lograr la igualdad de género.
· La posibilidad para integrar los contenidos de la CTB sobre género y medio ambiente con el objetivo de transferir este módulo, velando por su sostenibilidad (criterio que elige al EGPP). 
· La coyuntura actual entre el gobierno y las universidades (criterio de riesgo). 
· La eventual posibilidad de realizar la formación con la EGPP lo que permite la formación de feminismos de Francia
· La articulación entre EGPP y Min. De Planificación para promover la sostenibilidad de la formación
· La formación del ACS+ de Canadá denominado "Análisis comparativos de género" basado en la evaluación por resultados, se articula perfectamente con los contenidos propuestos por la Inst. Gregoria Apaza.
Esta evaluación fue realizada por las agencias de cooperación (CTB + Embajada de Canadá + Embajada de Francia), el mismo que estaría dirigido al personal del servicio público en igualdad de género. La propuesta se basa en lo siguiente:
· Será una experiencia piloto, para la participación en el curso de 30 funcionarios públicos de diferentes sectores.
· La formación se realizará vía la EGPP y los certificados serán otorgados vía esta instancia. La consulta fue si fuere posible que en otras versiones se tenga el aval de las Naciones Unidas.  
El objetivo de esta experiencia es conformar una red de funcionarios públicos que sean posteriormente parte de una red que se denomine “campeones por la igualdad de género”.
Las agencias que trabajan en la temática son: AECID, GIZ, Embajada de Francia, Embajada de Suecia, ONU Mujeres, Cooperación Belga, Delegación de la Unión Europea, Embajada de Canadá y BID
4. Presentación de la Comisión de Empoderamiento económico de la mujer rural
Comisión de Empoderamiento – CTB y JICA


En el marco de la Sesión No 62 de la Comisión del Estado de las Mujeres (CSW) llevado a cabo entre el 12 al 23 de marzo de 2018 en New York, se han identificado tres líneas estratégicas para trabajar el Empoderamiento Económico de las Mujeres: (1) Reforzar marcos normativos, (2) Proponer políticas económicas y sociales y (3) fortalecer la voz colectiva. 
Considerando cada una de estas líneas estratégicas, la comisión ha propuesto acciones para que las mismas sean desarrolladas en el marco del trabajo del CIAG. 
El mes de octubre se conmemoran lo siguiente: (1) 11/Oct: Día de la Mujer y Día de la niña; 15/Oct: Día Internacional de la Mujer Rural. 
Considerando la importancia de este mes, la CTB está organizando un Conversatorio denominado: “Desafíos y Oportunidades para el Empoderamiento Económico de las Mujeres y Niñas Rurales, hacia el logro de la igualdad de género”, parte de la agenda es dialogar sobre el acceso de las mujeres a la tierra, agua y recursos naturales. La idea es realizar los talleres en tres ciudades: La Paz, Santa Cruz y Cochabamba. 
La propuesta de la comisión de Empoderamiento Económico, se realizaron los siguientes comentarios: 
(1) ONU Mujeres y OXFAM estarían llevando a cabo una investigación sobre el tema de Acceso a Tierra de Mujeres, que sería presentado en fecha 29/Ago. 
(2) BID en el marco del proyecto de Autonomías (que se ejecuta con Japan Fund Trust) mencionó que podría facilitar traer mujeres lideresas al evento para que puedan dar sus testimonios.
(3) Sobre la propuesta de un estudio de la Economía del cuidado con pretensiones de realizarse a nivel rural, COSUDE mencionó su interés que se pueda considerar lo urbano. 
(4) Siendo que Naciones Unidas ha firmado un acuerdo FILAC (Fondo Indígena de Latinoamérica y El Caribe) para el trabajo a favor del derecho de  los pueblos indígenas de América Latina, estaría interesados en el taller por el tema de reivindicación de las mujeres rurales. 
Se conoció en la reunión que la FAO estaría realizando varias actividades para visibilizar el accionar de las mujeres en el mes de octubre (seminarios + ferias) y veríamos la forma de articularnos.
Se quedó en tener una reunión de organización para el mes de octubre conociendo el interés de las diferentes agencias de cooperación.

5. Presentación del evento “Masculinidades” 
Agencias organizadoras: Cooperación Suiza, GIZ y Suecia

Esta actividad fue presentada por Amparo Ergueta de la COSUDE y se enmarcan en los siguientes objetivos: 

· Conocer y analizar, desde el contexto boliviano, los distintos conocimientos y experiencias que se han desarrollado respecto a la participación de los hombres hacia la igualdad de género, en los ámbitos de gestión pública, violencia y empoderamiento económico.
· Generar un espacio de intercambio de conocimientos y experiencias desarrolladas para promover la participación masculina en prevención de la violencia machista, el empoderamiento económico de las mujeres y la participación igualitaria en la gestión pública.
A continuación del foro se desarrollará la feria, donde se presentarán hasta 10 experiencias relevantes de trabajo con hombres desde un enfoque de masculinidades a nivel nacional.
La Feria estará abierta a la exposición del trabajo de las agencias miembros del CIAG en los ejes temáticos del evento
6. Varios 
Se presento la agenda de actividades correspondiente a los últimos cuatro meses de trabajo en el CIAG de esta gestión. Se recomendó el envió de la Planificación CIAG – Segundo Semestre 2018 y apuntar las actividades programadas por las agencias para evitar una duplicidad de fechas de reuniones y/o eventos. 

7. Anexos 

· Presentación Comisión Violencia Machista
· Presentación Comisión de Formación
· Presentación Comisión de Empoderamiento Económico de la mujer y niña rural 
· PPT evento masculinidades
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